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PRESELEZIONE 

La preselezione si svolgerà da remoto il giorno venerdì 26 febbraio 2021 in due sessioni: 

 SESSIONE 1 – ore 9:30; 

 SESSIONE 2 – ore 12:30. 

 

Il candidato è tenuto a collegarsi all’indirizzo web stabilito nella data e negli orari previsti. In difetto 

La Commissione adotterà i provvedimenti di propria competenza. Tutte le informazioni in merito allo 

svolgimento della prova preselettiva sono consultabili nel foglio istruzioni, rinvenibile al seguente 

link:  

https://www.giquest.com/GIQuest/oravvbr/login.html. 

Come previsto dall’art. 5.6 del Bando di Concorso, nei giorni antecedenti allo svolgimento della 

prova preselettiva, i candidati potranno effettuare un system check per verificare la funzionalità della 

strumentazione e della connettività in proprio possesso. Le specifiche per lo svolgimento del test, che 

sarà effettuabile dal 18/02/2021 al 24/02/2021, sono indicate nel sopracitato foglio istruzioni. 

A garanzia di un corretto svolgimento della prova, è fortemente consigliato effettuare il system check. 

 

La preselezione avrà una durata complessiva di 60 minuti e vedrà l’assegnazione ai candidati di 60 

quesiti a risposta multipla così di seguito ripartiti per materia: 

 30 quesiti di natura logica e psicoattitudinale; 

 07 quesiti di grammatica italiana; 

 10 quesiti in elementi di diritto amministrativo; 

 03 quesiti di cultura generale. 

 05 quesiti in elementi di informatica; 

 05 quesiti in elementi di contabilità; 

 

Per ogni risposta corretta verrà assegnato un punteggio pari a 1,5. 

Per ogni risposta errata verrà sottratto un punteggio di - 0,50. 

Per ogni risposta omessa verrà sottratto un punteggio di - 0,30. 

Nella selezione da remoto non è prevista la possibilità di risposte multiple ai quesiti. 

Come previsto dall’art. 5.10 del Bando di concorso, saranno ammessi a sostenere la prova scritta i 

candidati che, nella graduatoria di preselezione, si siano collocati entro i primi 30 (trenta) posti e gli 

eventuali ex aequo. 

La lista degli ammessi alla prova scritta sarà consultabile, al termine della seconda sessione, al link 

https://ordineavvocatibrindisi.selezionidigitali.it/, lo stesso utilizzato per lo svolgimento della prova 

preselettiva.  

 

PROVA SCRITTA 

La prova scritta si svolgerà, all’esito della preselezione, il giorno venerdì 26 febbraio 2021 nel 

pomeriggio, con inizio orientativamente tra le 16 e le 17, ed avrà una durata complessiva di 60 minuti. 

L’orario esatto verrà comunicato unitamente alla lista degli ammessi. 

 

https://www.giquest.com/GIQuest/oravvbr/login.html
https://ordineavvocatibrindisi.selezionidigitali.it/
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La prova scritta consisterà nell’assegnazione ai candidati di 3 quesiti a risposta aperta estratti 

tramite sorteggio per gruppi di materie indicate nel bando. 

 

I gruppi di materia saranno i seguenti: 

1. Ambito della legge n.241/1990; normative relative alla trasparenza, alla anticorruzione ed alla 

protezione dei dati personali; 

2. ordinamento professionale forense e disciplina dell’attività professionale di avvocato; gestione albo 

telematico; gestione protocollo informatico; T.U. spese di giustizia; deontologia forense e 

procedimento disciplinare; nozioni sulle norme ordinamentali della previdenza forense; patrocinio a 

spese dello stato; obbligo formativo per gli avvocati; albi e registri tenuti dal Consiglio dell’Ordine; 

nozioni sull’ordinamento giudiziario; disciplina della mediazione finalizzata alla conciliazione delle 

controversie civili e commerciali; disciplina dell’arbitrato); 

3. elementi di contabilità generale; elementi/nozioni di informatica giuridica e/o di informatica con 

particolare riferimento ai programmi di scrittura, di calcolo e di gestione degli ordini professionali. 

Il punteggio complessivo della prova scritta sarà costituito dalla somma dei punteggi conseguiti nei 

singoli quesiti a risposta aperta.  

*** 

I quesiti verteranno su una o più materie tra quelle indicate dal bando, anche con collegamenti 

interdisciplinari tra le stesse.  

Ai ciascuno dei tre quesiti verrà assegnato un punteggio massimo di 10 punti, determinato sulla base 

dei seguenti criteri: 

 Da 0 a 5 punti per la pertinenza e completezza della risposta rispetto al tema proposto; 

 Da 0 a 4 per la forma grammaticale, la chiarezza espositiva e la capacità di sintesi; 

 Da 0 a 1 punti in relazione alle capacità critiche manifestate dal candidato. 

*** 

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, con indicazione dei punteggi conseguiti alla prova 

scritta, sarà pubblicato sulla piattaforma telematica della GIGROUP. 

La data della prova orale e le ulteriori notizie ad essa afferenti saranno comunicate ai candidati con 

un preavviso di almeno di 20 giorni. 


